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Store projekter med og gennem kirkerne

* Udlandskirkerne som kulturbaerere
Projektet “Udlandskirkerne som kulturbaerere” implementeres i det kommende ar.
Der er godkendt en strategi for arbejdet, der udpeger fglgende fokusomrader,
der nu skal konkretiseres i kulturbeerende tiltag: Dansk som hjertesprog,
Kirken som familiebaerer, Samtaler i mange feellesskaber, Frivillige kreefter, Kulturen i beveegelse.

* Indsatsen for sgfarende
Sgfarts Netvaerket skal fremme sgfarendes, seerligt sofartselevers, trivsel.

Den vedtagne strategi for indsatsen har fokus pé: Magdet mellem sgmandspreaester
og sgfarende, Skibsbesgget, Kompetencer, Kendskab og Tilstedevaerelse i relevante omrader.

Intern organisering

Vi arbejder nu i et nyt CRM-system, der indeholder alle private og menighedsrddsmedlemmer,
fonde og andre kontakter. Selvom der fortsat arbejdes med implementerings-udfordringer,
gnsker vi at udvikle systemets potentiale for donorrejser. Det planlaegges at kunne initiere
automatiseret kontakt til medlemmer af Den Danske Kirke i Udlandet. Vi vil ogsa bruge
CRM-systemet til kontakt og administration i forhold til fonde og andre bidragsydere.

Fortsat fokus pa den vigtige drift

De seneste ar har vist, at der er behov for mere fleksible lgsninger for at kunne lgse opgaven

i nogle af vores kirker. Derfor fokuseres der pa at udvikle nye anszettelsesformer og andre,
mere fleksible méder at arbejde pé. Vores praestestillinger skal vaere attraktive, relevante og
dimensioneret til opgaven. | lighed med tidligere ar vil vi afholde et arligt konvent og iveerkszette
forskellige digitale tiltag, herunder efteruddannelse

Vi arbejder lgbende pa at udvikle samarbejdet med kirkerad og menighedsrad. Kirkerne er meget
forskellige, og driftsbetingelserne varierer ogsa betydeligt afhaengigt af lokation. Derfor arbejder vi
péa at facilitere mest mulig erfaringsudveksling mellem kirkeradene, herunder ved de arlige mader i
forbindelse med repraesentantskabsmgderne. Vi vil desuden i lgbet af det kommende ar gennemga
alle aftaler med kirkeradene, sa de bliver mere gennemsigtige og ensartede.

Vi vil prioritere kontakten med sogne, provstier og stifter hgjt. Mange steder fungerer kontakten
fint gennem stiftsbestyrelserne, men andre steder er der udfordringer. Forankringen i folkekirken
er afggrende for os. | lgbet af det kommende &r har vi til hensigt at knytte vores stiftsbestyrelser
teettere til stiftsradene.

Sammen med mediebureauet Fractions igangsaetter vi en omfattende indsats, hvor fokus er pa

at skabe en kommunikativ strategi og gennemfart branding funderet i det tidligere projekt.

Helt konkret vil det munde ud i en gget tilstedeveerelse og synlighed pa diverse sociale platforme,
der lgbende vil blive evalueret gennem dataindsamling.

Vi arbejder for at ggre politikere opmaerksomme pé den kaempe indsats, kirkerne yder
for de danskere, der opholder sig udenfor landets greenser.



