Referat af Den Danske Kirke i Udlandets
repraesentantskabsmgde den 23. august 2025
kl. 10-16 pa Hotel Nyborg Strand

Dagsorden:

1. Valg af dirigent og orientering om stemmetzellere.

Bestyrelsen foreslar Peter Sindal Lundsberg. Forsamlingen vaelger dirigenten med akklamation.
Dirigenten fastslar, at mgdet er indvarslet i overensstemmelse med vedtaegternes § 11 stk. 3 (12
uger), idet indkaldelsen er sket med mail af 30. maj 2025. Bilagene er udsendt den 25. juli 2025
og sdledes mindst 4 uger far mgdedatoen iht. § 11 stk. 4. Dirigenten konstaterer, at mgdet er
lovligt indvarslet, og at forsamlingen dermed er beslutningsdygtig. Connie Yilmaz Jantzen,
Mogens Bering Rasmussen og Sune Haubek blev udpeget som stemmetzllere.

2. Godkendelse af bestyrelsens beretning for arbejdet i det forlobne ar.

Formand Anne E. Jensen fremleegger bestyrelsens beretning for 2024 og hun indleder selve
beretningen med disse ord : !

Alting har sin tid, som der star skrevet, og min tid er kommet. Jeg genopstiller ikke til posten som formand
for Den Danske Kirke i Udlandet, og dette bliver siledes min sidste beretning.

Det er naturligt, at jeg gerne vil starte min beretning med et kort tilbageblik over de 11 &r, hvor jeg har
veeret formand for bestyrelsen. Det er 11 &r, hvor de danske sgmands- og udlandskirker for alvor er smeltet
sammen i én organisation, rollen som folkekirkens udenrigstjeneste og samarbejdet med den danske
udenrigstjeneste er blevet udviklet, hvor gkonomien er blevet konsolideret, og hvor arbejdet med at skabe
netveerk og samle praesterne i udlandskirkerne til konventer og kurser er blevet styrket. Bestyrelsen har
ogsé i denne periode tilstreebt mere gennemskuelighed og ensartethed i den made, hvorpé der tildeles
ressourcer til de enkelte kirker.

Jeg erindrer ved mit fgrste lands- og repraesentantskabsmgade, hvorledes storbykirkerne udtrykte stor
frustration over, at lgfter ved fusionen om, at de ville blive mere gkonomisk ligestillede med
sgmandskirkerne, ikke var fgrt ud i livet. Det var ret ubehagelige diskussioner, som understregede for mig,
at opgaven at fordele stgtten til kirkerne m& veere bestyrelsens. Det kan ikke klares pa et stormgde. Til
gengeeld skal vi i bestyrelsen have klare principper og rimelighed som ledestjerne for vores beslutninger.
Vi er kommet et godt stykke af vejen i dag, og det har skabt mere ro. Men vi har endnu ikke haft gkonomi
til at nd det endelige m&l: nemlig at Den Danske Kirke i Udlandet kan betale de udsendte preesters fulde
lgn ved udsendelse til kirkerne i udlandet.

| alle drene har jeg haft et teet samarbejde med nzestformanden Inge Kjaer Andersen, og jeg skylder hende
stor tak for den indsats, hun har ydet. Det var faktisk hende, der lokkede mig til at blive formand med lgfte
om, at vi kunne veere et egentligt formandskab, med et teet samarbejde, og det har det veeret.

Det har ogsd i alle drene veeret en forngjelse at samarbejde med en mangfoldig bestyrelse bestiende af
biskopper, repraesentanter fra menighedsrad og kirkerad, fra rederierhvervet og landsforeningen af
menighedsrad samt medarbejderrepraesentanter. Hos alle har jeg mgdt stort engagement og gode bidrag
til at udvikle og styrke de danske kirker i udlandet.

Det er jo blevet en uformel regel, at bestyrelsen ud over biskopper, udpegede repraesentanter og
medlemmer fra danske menighedsrad rummer et medlem med kendskab til udenrigstjenesten og
medlemmer med erfaring fra kirker&d i udlandskirkerne, og det tror jeg er en god ting. Hver har bidraget
med sine erfaringer til at udvikle bedre betjening af sgfolk og andre, med bedre kommunikation til
kirkerddene om deres opgave, forbedring af anseettelsesprocessen for de udsendte og udvikling af
netveerk mellem praesterne.

Jeg har igennem de 11 r samarbejdet med 3 dygtige ledere. De farste ar med generalsekretaer Margith
Pedersen, som jeg leerte at kende som et meget aktivt, kreativt, positivt og omsorgsfuldt menneske. Hun
har en stor del af aeren for, at organisationen efter fusionen kom godt pa fode. Jeg ngd samarbejdet med
Margith og var steerkt bekymret, da hun meddelte, hun gerne ville ga pa pension.

Som efterfglger fandt vi Pia Sundbgll, der som den farste fik lov at & titlen udlandsprovst. Dette som en
understregning af, at teologisk vejledning af preesterne er af vigtig betydning. Jeg ved, at Margith Pedersen
ogsa gerne ville have haft den titel. Pia gjorde en stor indsats for at styrke samarbejde og netvaerk i
organisationen, men alt for tidligt matte hun stoppe pa grund af en livsforandrende hjernerystelse.
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Heldigvis er hun efter flere &r kommet sig s& meget, at hun nu sammen med sin mand er udsendt til
Singapore, hvor hun varetager vikariatet som sgmandspraest. Ogsa Margith har haft flere vikariater de
senere &r, s forskellige steder som Hong Kong og Géteborg. Margith og Pia har vist fortsat mod pa nye
opgaver, og | skal begge have stor tak for den indsats, | har ydet bade som ledere af DSUK og i det videre
arbejde i de danske kirker i udlandet.

Senest er det Selma Ravn, der som udlandsprovst har gjort et stort arbejde for at udvikle arbejdet i Den
Danske Kirke i Udlandet. Selma startede under ret hiblgse forhold under Corona-nedlukningen, hvor det
blev umuligt at rejse ud og besgge kirkerne og vanskeligt at mgde praesterne pd hjemmebane. Alle
aktiviteter matte foregé digitalt, men det fandt Selma hurtigt en god formel for, med hyppige opfalgninger
bade i forhold til kirkerdd og preester.

Da alting lukkede ned, havde Selma og jeg planlagt at tage til Hong Kong, hvor der var en stilling ledig. Vi
skulle se pa de fysiske forhold og behovene for betjening med praest og assistent. Men det var ikke muligt
at rejse til Hong Kong, alt var lukket ned. S3 vi fik etableret en serie af mader med kirkeradet, der med
iPad viste os rundt i kirken i Hong Kong, og som praesenterede sig og pa hjertegribende vis forklarede os,
hvor meget og hvorfor de savnede en praest. Efter de farste 2-3 mader kendte vi hinanden sa godt, at vi
kunne tale meget dbent og direkte. Mgder p& skeermen kan ikke erstatte det menneskelige mgde, men det
er absolut bedre end ingenting, og jeg synes, at du, Selma, har evnet at & udnyttet de digitale muligheder
sa optimalt som det overhovedet kan lade sig gare.

Var det ikke muligt at rejse i starten, har du taget alvorligt revanche i de seneste par ar, og gennem
visitatser sammen med biskopperne, besgg i forbindelse med meerkedage og ved indseettelser af praester
har du nu ndet at besgge alle kirker.

I din tid er det lykkedes at skaffe langt flere tilskud fra fonde og offentlige bevillinger. Du er en
gudsbenadet netveerker og meget dygtig til at f& omverdenen til at forsta, hvor vigtigt et arbejde, vi leverer.
Jeg har nydt vores samarbejde. Der er sket meget, og ikke mindst her pa det seneste er det blevet synligt
med arbejdet med navneskifte og ny mediestrategi. Det kreever en keempe indsats, som min efterfalger
Jakob Kvist med hans store erfaring inden for medieverdenen er den helt rette til at folge op pa.

Det er jo skiftedag i mere end én forstand, for ikke alene tager landsmgdet denne gang afsked med
formanden, men ogsa den faste rygrad i organisationen, administrationschef Tommy Liechti, som har
besluttet at ga pa pension. Ledelsen af administrationen bliver overtaget af Kenneth Broman, som er en
erfaren leder med stort hjerte til arbejdet i organisationer. Han er her, s samtidig med, at | siger farvel til
Tommy, kan | sige god dag til Kenneth.

Ogsd i Sydslesvig er der skiftedag, idet Sydslesvigprovst Hasse Neldeberg er géet pa pension, og Charlotte
Gade er ansat som ny Sydslesvigprovst.

Et par enkelte andre nye ansigter vil der veaere i den kommende bestyrelse. Lisbeth Damgren vil aflgse
Carsten Bggh Pedersen som repraesentant for Landsforeningen af Menighedsrad. Og Hans Mgrk Janus har
valgt at fglge formanden og stoppe nu - han bliver aflgst af Christina Buxtorf, som det fremgér af et
senere punkt pd dagsordenen. Men jeg vil gerne benytte anledningen her til at sige Carsten og Hans tak for
deres store indsats for de danske kirker i udlandet.

S4a du, Selma, bliver siledes omgivet af en del nye ansigter. Men jeg har stor tillid til, at det nye hold
sammen med dig og bestyrelsen nok skal forvalte den danske kirke i udlandet p& en god méde.

Efter denne indledning fortsaetter formanden med udviklingen for &ret 2024.
Projektleder Pia Hansen giver en status for arbejdet med 2 sgfartsprojekter.
Selma Ravn orienterer om kulturbeererprojektet.

Kommentarer fra salen :

Peter Funch, Roskilde stift: Vil gerne give et stort kompliment til det arbejde, der er lavet pd
sekretariatet med strategi, pjecer etc. for sgfartsomradet. Dejligt at se dem, og bade ham og
hans kollegaer synes, at de deekker omradet udmaerket. De har lige faet en nyuddannet,
energisk ung praest i hans menighed herhjemme, som ikke kendte noget som helst til
udlandskirkerne. Peter gav ham pjecerne og fortalte om udlandskirkerne, og hans kommentar
var: «Flot, Peter, men der stdr ikke meget om det gleedelige budskab » Og det kan Peter godt se,
det savner han ogsa lidt i pjecerne.
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Gustav Schmidt Hansen, Maskinmesterforeningen: Kompliment til det igangsatte projekt og
arbejdet med sgfarten, specielt arbejdet med de unge. Efter sidste &rs made var vi lidt urolige
over navnetskiftet. Der opstod i visse kredse lidt uro. Fik en glimrende orientering af Tommy, nu
er de urolige sjeele blevet beroliget. Er overbevist om, at det igangsatte projekt nok skal blive
godt.

Jens Fage-Pedersen, CO Sefart: Vil gerne rose alle, der har vaeret involveret i det nye
sefartsprojekt, bdde de to fonde, som har bevilliget pengene, men ogsa det gode stykke arbejde
pa sekretariatet med undersggelsen og strategien. Man har fiet lavet noget utrolig flot.

Vigtigt med en god dokumentation og undersggelse. Tiden er forandret, og man er
sgmandspraest pa en anden mé&de end i de gamle dage. Godt og vigtigt, at sekretariatet
henvender sig til de unge, det er vigtigt, at de far kendskab til vores kirker. Har ogsa noteret sig,
at man er pad mange skibsbesgg. Det er godt. Har kigget pa tallene, hver eneste anlgb har fiet et
skibsbesgg. Mangler dog en ting: Hvor er New York henne, det var jo tidligere en ssmandskirke?
Maritim engelsk overseettelse til dansk skal man passe pa med, bare lige et rad.

Bruno Bedholm, nzestformand for Semandskirken i Hamborg: Vil gerne stille spgrgsmal til
kulturbzererprojektet. Der er glimrende indsatsomrider for unge, barn og familier, men hvad
med vi gamle? Jeg kan nogle gange savne planer og visioner for os, der er lidt seldre — og en tak
til Anne, vi kommer til at savne hende.

Formanden svarer pd kommentarerne :

Er vi forsamlingshus eller kirke: Formanden har altid understreget ved besgg hos kirkerddene
ude i verden, at vi er kirke forst, det er der, det starter. Man skal huske, at vi er kirke. Det er en
feelles opgave for kirkerddet Og preesten - og preesten skal tage praestekjolen pa. Vi skal st3 op
for det, vi er. Er vores pjecer og materiale kemisk renset for forkyndelse og for det kristne
budskab? Det er rigtigt, at materialet fokuserer meget pa fellesskabet og forsamlingshusdelen,
og det er med velberddet hu og gennemtzenkt. Baggrunden er, at vi reekker ud til aktgrer, der vil
finansiere os, og der m& man bare sige, at der stadigvaek er en handskyhed overfor at finansiere
forkyndelse.

Formanden var glad for kommentaren om navnezendring, og at man har forstiet, at
semandsdelen ikke er glemt. Er ogsa glad for den positive tilkendegivelse over
sofartsprojekterne og det styrkede samarbejde mellem sgmandskirkerne.

New York er ikke laengere sgmandskirke, men en kirke for familier og danskere, der arbejder i
New York. Tingene eaendrer sig, ruterne flytter, og vi flytter med. En god kontakt med
rederierhvervet gor det muligt at vaere tilstede de rigtige steder.

Udlandsprovsten svarer p& kommentaren fra Bruno Bedholm:

| kulturbaererprojektet er et fokusomrade «Kirkerne som familiebzerere » som selvfalgelig
henvender sig til hele familien. Vi har mange tiltag i kirkerne, som ikke er aldersbestemte. Noget
af det farste, vi teenkte pa, var et projekt, der hedder «Samtaler for livet» et projekt fra
Danmark for seldre, som far faerre og feerre livsvidner, og som igennem dette projekt far nye
livsvidner. Den vidensbank, som vi gnsker at etablere, handler ogsé i hgj grad om gode
aktiviteter, der er i gang i kirkerne.

En kommentar fra salen :

Ole Buchardt Olesen, Mellemkirkeligt Rad: Har et spargsmal til formandens beretning: Hvor
konkret er forhdbningerne om, at organisationen kan betale preestelgnninger i fremtiden? Er der
tale om en ny finanslovsbevilling?

Formanden svarer :
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Organisationen har faet mange positive tilkendegivelser, men siger ogs3, at der faktisk ikke er
noget konkret pt., der tyder pa en gget bevilling. Men bestyrelsen arbejder p4 at styrke
kontakten til politikerne. | 2023 og 2024 har vi modtaget engangsbevillinger — nu har vi et stort
gnske om at f& en mere permanent bevilling — habet er lysegrant.

Da der ikke kommer flere kommentarer fra salen, ssetter dirigenten beretningen til afstemning.
Der er ingen stemmer imod, og der er ingen afholdelser.
Dirigenten konstaterer, at beretningen er godkendt.

3. Godkendelse af det reviderede arsregnskab for 2024.

Den reviderede arsrapport er udsendt som bilag til repraesentantskabet. Der henvises ogsa til
bilaget med rammebudgettet, punkt 5.

Administrationschef Tommy Liechti gennemgar regnskabet for 2024. Arsrapporten gennemgas.
Rapporten er underskrevet af bestyrelsen og af revisoren.

Da der ikke er nogle kommentarer fra salen, ssetter dirigenten regnskabet til afstemning. Der er
ingen stemmer imod og ingen afholdelser. Dirigenten konstaterer, at regnskabet dermed er
enstemmigt godkendt.

4. Indkomne forslag.
Ved fristens udlgb er der ikke kommet forslag til behandling.

5. Godkendelse af handlingsplan for 2026 og rammebudget.

Bilag 5.1 er bestyrelsens forslag til Handlingsplan 2026

Udlandsprovst Selma Ravn gennemgar handlingsplanen og uddyber de to projekter fra
sekretariatet.

Dirigenten konstaterer, at der ingen bemaerkninger eller kommentarer er til handlingsplanen.
Handlingsplanen godkendes enstemmigt.

Bilag 5.2 er bestyrelsens forslag til rammebudget for 2026.
Administrationschef Tommy Liechti gennemgar rammebudgettet for 2026.

Kommentarer fra salen :

Bjarne Jakobsen, repraesentant fra Malaga @st: Har ikke et spergsmal, men en kommentar. Ved
mgdet med kirkeradsformzendene dagen for repreesentantskabsmadet forstod man ikke
fordelingen af de 7 millioner kr., som er budgetteret til storbykirkerne. Man vil gerne bede om en
specifikation af belgbet, da kirkerne ikke synes, at fordelingen virker logisk.

Dirigenten konstaterer, at der ingen andre bemeaerkninger eller kommentarer er til
rammebudgettet. Rammebudgettet godkendes enstemmigt.

6. Valg af formand samt gvrige medlemmer og suppleanter til bestyrelsen.

6.a Valg af formand

Den nuveerende formand, Anne E. Jensen, har meddelt, at hun ikke genopstiller.

Ved fristens udlgb er der ikke kommet opstilling af andre kandidater end bestyrelsens forslag,
Jakob Kvist, som derfor er valgt.

Jakob Kvist holder en kort tale og praesenterer sig selv. Han holder rigtig meget af folkekirken, vi
skal passe pa den og skal vaerne om dens szerlige karakter. Han mener ikke, at vi kan love en
ekstra bevilling pa finansloven, men vil tage det som en bunden opgave for ham at styrke
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gkonomien. Men han vil love en stgrre bevagenhed og kendskab til organisationen. Han gar
ydmygt til veerks, han vil ikke st og kloge sig for meget pa forhand.
Han gleeder sig til opgaven og takker for valget.

6.b Valg af bestyrelsesmedlemmer

Pa valg er, udover formanden: Inge Kjeer Andersen, Dorte Bille Harding og Hans M. Janus.

Inge Kjaer Andersen og Dorte Bille Harding genopstiller som bestyrelseskandidater og opstilles af
bestyrelsen. Bestyrelsen opstiller Christina Buxtorf som kandidat til den ledige plads i
bestyrelsen.

Ved fristens udlgb er der ikke kommet opstilling af andre kandidater end de neevnte, og disse
tre er derfor valgt.

Bestyrelsen bestér derefter af:

Jakob Kvist, Inge Kjeer Andersen, Jochen Arndt, Sgren Thuen, Anders Vestergaard, Dorte Bille
Harding, Marianne Gyldenkaerne, Susanne Ivalo Rasmussen, Kirsten Biering, Julie Slgk, Christina
Buxtorf, Lisbeth Damgren, Peter Skov-Jakobsen, Marianne Christiansen og Mads Davidsen.

6.c Valg af suppleanter

Da der ikke er flere bestyrelseskandidater, end der skal veelges, bliver der ikke mulighed for at
tilbyde pladserne som suppleanter til de kandidater, som ikke bliver valgt. Ifalge vedtaegterne
har bestyrelsen i den situation til opgave szerskilt at opstille kandidater til suppleantvalget.
Bestyrelsen genopstiller de nuvaerende suppleanter, Birgitte Kragh Engholm og Frank Bjgrn
Christensen. Der skal vaelges to suppleanter, og da der ikke er andre kandidater, er de to naevnte
valgt.

7. Valg af statsautoriseret revisor.

Bestyrelsen foreslar genvalg af BDO Danmark, statsautoriseret revisionsaktieselskab.
Der er ingen indsigelser imod, at BDO fortssetter arbejdet.

Dirigenten konstaterer, at BDO dermed er valgt.

8. Eventuelt.

Margith Pedersen, Marianne Christiansen og A.O. Andersen siger tak for samarbejdet med
formanden og administrationschef Tommy Liechti igennem mange Ar.

Kristina Brejner, praest i Sydslesvig har et forslag til, hvordan man kan gge kendskab til
udlandskirkerne: Giv de unge et studiepris-medlemskab.

Formanden takker dirigenten og alle i salen og informerer om, at naeste
repreesentantskabsmade er den 22. august 2026.

12. september 2025 — Margareta Beerentzen

Godkendt af d@i}/ /
Dirllgent Peter Sindal Lty(berg




